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Im Rahmen dieser Studie wurden auf Basis der Auswertung der Daten zu den 
Beschäftigten des Amtes der Landeshauptstadt Bregenz (von soziodemografische 
über verschiedene beschäftigungsbezogene Daten bis hin zu Einstufung und Entgelt 
inklusive der Auswertung aller Zulagen im Einzelnen) verschiedene 
Maßnahmenvorschläge entwickelt, deren Durchführung in unterschiedlichen 
Handlungsfeldern die Geschlechtergerechtigkeit für die Beschäftigten des Amtes der 
Landeshauptstadt Bregenz befördern soll. 
 


